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ASSEMBLEA GENERAL DE L’ASSOCIACIÓ DISCAPACITAT VISUAL CATALUNYA: B1+B2+B3, CORRESPONENT A L’ANY 2013
A las 11’23 hores del matí, del dia 1 de març de 2014, en segona convocatòria, s’inicià, a la sala d’Actes del Palau Macaya, Passeig de Sant Joan, núm. 108, l’Assemblea General Anual Ordinària de l’Associació Discapacitat Visual Catalunya: B1+B2+B3 amb el següent ordre del dia i una assistència de 48 persones:

1. Lectura de l’Acta anterior

2. Activitats de l’Associació durant l’any 2013

3. Estat de comptes

4. Iniciatives de finançament propi i aliè: Preu dels serveis, mesures directes per reduir el deute financer ocasionat pels projectes fallits amb la Generalitat i d’altres que es puguin aportar durant la reunió
5. Perspectives de futur

6. Renovació dels càrrecs de la Junta

7. Precs i preguntes

1. En primer lloc es va procedir a l’aprovació per majoria dels presents de l’acta de l’any anterior, després de la seva lectura parcial i una introducció prèvia sobre les dificultats que passa l’Associació i que arrossega d’anys anteriors per part del president.

2. Respecte de les activitats realitzades por l’Associació durant l’any 2013, es llegí resumidament les activitats que hi figuren amb detall a la Memòria de l’any 2013:

Assessorament i informació: Hem donat informació general a 129 persones a través del Telèfon de l’ull (900-900-505) o el telèfon de l’Associació. S’han realitzat 57 entrevistes a possibles socis, dels què 41 es fan socis. També s’ha incorporat 1 nou col·laborador. S’han realitzt 36 entrevistes a possibles voluntaris, dels què 30 s’en fan. Hem atès 5 demandes concretes de socis per telèfon i 140 consultes diverses per correu electrònic. Hem col·laborat amb el Departament de Justícia acollint 3 persones que feien treballs en benefici de la comunitat i hem atès 3 estudiants en pràctiques d’Integració Social.

Acompanyament i ajuda a persones cegues: Mantenim el servei amb personal voluntari i professional. S’ha atès la pràctica totalitat de les demandes, que s’han mantingut a un nivell similar a l’any anterior, al voltant dels 2.000 acompanyaments.

Àrea psicològica: Amb el nostre psicòleg especialitzat en l’atenció del col·lectiu hem realitzat 431 sessions individuals i 42 reunions del grup d’ajuda mútua.

Àrea de rehabilitació bàsica: S’ha beneficiat 36 persones: 29 processos de rehabilitació inicial i 7 entrenaments en nous recorreguts.

Àrea d’animació sòcio-cultural: El passat any 2013 hem realitzat 93 sortides d’animació, amb un total de 1.938 assistents. Són un 4,5% més que a l’any anterior, si bé els assistents han baixat un 2,1%, passant de 22 a 21 persones de mitjana per activitat. El cost total s’ha reduït gairebé a la meitat per les mesures de contenció de la despesa aplicades.
Àrea cultural: 

· Llibre parlat: Recolzem les iniciatives que coneixem per potenciar els llibres parlats.
· Museus i monuments: Hem realitzat dotze visites a museus i monuments, dos d’elles adaptades de forma puntual per nosaltres, les altres pels propis museus.
· Teatre i cinema: Mercès al sistema Aptent són moltes les obres de teatre adaptat, de manera que recolzem la iniciativa i oferim voluntaris culturals als socis que en necessitin. Tot i així acudírem a 7 representacions teatrals. En cinema varem audiodescriure el cicle de cinefòrum fet al Palau Macaya, amb 4 títols, una altra pel·lícula i dues òperes als Cinemes Girona, més una sarsuela al Teatre Victòria. Al Gran Teatre del Liceu anàrem a set òperes adaptades per la UAB (a més d’altres cinc sense adaptar en el marc del grup GIOLA). 

Àrea educativa: Aquest any 2013 hem desenvolupat un munt de tallers. El que millor ha funcionat és el de francès que va aconseguir un públic fidel, que aplegava setmanalment 10 persones. Altres iniciatives foren els tallers de memòria (8 persones) i el de musicoteràpia (6 persones). En tiflotecnologia s’han realitzat 23 accions grupals a l’associació, però s’han preferit les classes personalitzades amb 106 formacions a la nostra seu, 107 a domicili i 151 assessoraments telefònics o pressencials, a més de 8 intervencions “tècniques” amb desplaçament al domicili, generalment problemes de configuració. En conjunt són 395 intervencions que han reduït la “bretxa digital” dins el nostre col·lectiu i que mostren l’extrema importància d’aquesta àrea.

Integració social: Hem fet un seguit d’accions formatives que han beneficiat 119 alumnes universitaris o postuniversitaris, 155 alumnes de Grau Mig, 5 professionals i 50 persones de formació no específica. També hem fet cursos per als nostres voluntaris on s’ha atès 30 persones. A més juntament amb l’AES, s’ha aconseguit que la UdG reconegui com a diploma d’especialització el Curs de Rehabilitació Bàsica per a persones amb discapacitat visual B1+B2+B3”, amb 6 alumnes i celebrar la Primera Mostra Audiovisual Sobre Discapacitat “DISDOC BCN 2013” als Cinemes Girona.
Àrea laboral: A més de fer orientació i reorientació laboral quan ha calgut, hem aconsellat sobre la tramitació de  pensions d’incapacitat absoluta (6 actuacions) o gran invalidesa (3 actuacions). S’ha mantingut el projecte d’Integració laboral Tiflokiros (quiromassatge). Mantenim contactes amb fundacions privades i caixes, com Adecco, Prevent, Ramstad, Seeliger y Conde, o el projecte “Incorpora”, per a recolzar els socis que cerquen feina. També cal destacar l’adaptació del nou lloc de treball d’una sòcia nostra, treballadaora de la Universitat de Barcelona
Reivindicant els nostres drets: Hem respost a les crides fetes des de l’Institut Municipal de Persones amb Discapacitat, a les reunions del For dels Pacients i a les de la comissió de Qualitat de vida, Igualtat i Esports, que es convoca per barris. De fet, acudim a totes les reunions de què en tenim notícia que tractin sobre el nostre col·lectiu.

Impulsem la investigació i la col·laboració internacional: Treballen per la investigació en favor del col·lectiu i de les persones amb discapacitat al Tercer Món, dins el Projecte 2020 de l’UNESCO. S’ha destinat la recaptació de la “Fila 0” del sopar benèfic “Nit de la Visió” a un projecte de l’equip del Dr. Miguel Ángel Zapata sobre DMAE al VHIR (Vall d’Hebron Institut de Recerca) i la “Fila 0” del Tiflollibre als projectes desenvolupats per la Fundació Ramon Martí a l’India, Perú i Nicaragua. També mantenim els vincles amb la Fundació predita, Lions Club Barcelona – Gaudí, Ulls pel món i Fundació Barraquer.
Resolució de problemes burocràtics: Hem recolzat els nostres socis a l’hora de resoldre qualsevol problema burocràtic. A mesura que s’han anat presentant els hem resolt.

Activitats de comunicació: Juntament amb el “Centro Trinidad”, hem portat a terme 2 esdeveniments especials: El Festival Tiflollibre i la Nit de la Visió. També hem continuat, jutanment amb l’Aula d’Estudis Socials, la presència en el programa “L’Observatori”, de l’emissora La Xarxa.

Activitats d’esponsorització: Visitem contínuament empreses i professionals per tal de difondre els nostres serveis i cercar vies de finançament per als mateixos: Laboratoris farmacèutics, centres oftalmològics i òptics i qualsevol altra empresa o professional d’on podríemt obtenir suport. Hem mantingut 30 reunions en aquesta àrea.

Activitats de Segon Nivell: Destaquem la creació de “Acción Visión España”, una federació d’associacions de persones amb discapacitat visual d’arreu d’Espanya. Amb ella hem aconseguit el vell somni d’accedir a la subvenció de 0,7% d’Hisenda. També pertanyem a d’altres entitats de Segon Nivell, com la Federació Catalana de Voluntariat Social (FCVS) i la Plataforma d’Entitats de Persones amb Discapacitat de Les Corts.

Activitats de relació institucional: Col·laborem i pressionem les administracions públiques per tal de fer sentir la nostra veu i solucionar els nostres problemes quotidians. Ens hem reunit amb polítics, empreses i personalitats en un total de 57 reunions de tot nivell.

Comissions de l’Associació Dicapacitat Visual Catalunya: B1+B2+B3: Les comissions pretenen agilitar i millorar la nostra resposta enfront dels temes que ens preocupen. Aquestes són: la Comissió de Cultura, la Comissió d’Accessibilitat, la Comissió d’Animació sòcio-cultural i la Comissió de Tecnologia i Ajudes Tècniques.
3. En relació amb l’ESTAT DE COMPTES d’ingressos i despeses es realitzà la lectura i aprovació per unanimitat del balanç d’ingressos i despeses de l’exercici 2013, tot explicant que la meitat correspon a la conversió en Bons Socials dels préstecs de l’Associació, per tant el volum econòmic real és aproximadament la meitat del què apareix contablement. D’altra banda negociem directament el pagament dels endarreriments de les subvencions, així com les noves suvbencions. El detall dels mateixos, fou el següent:

Ingressos (haver) de l’any 2013
	
	GRUP
	
	DESCRIPCIÓ
	HAVER

	70 
	INGRESSOS SERVEIS
	
	
	7.250,16

	
	
	7000
	Acompanyament
	1.957,00

	
	
	7001
	Psicologia
	220,00

	
	
	7002
	Rehabilitació Bàsica
	150,00

	
	
	7003
	Tiflotecnologia
	4.923,16

	71 
	SOCIS I COL·LABORADORS
	
	
	33.617,50

	
	
	7100
	Socis
	24.910,50

	
	
	7101
	Col·laboradors
	3.737,00

	
	
	7102
	Donatius
	4.970,00

	72
	MERCHANDISING ACTIVITATS
	
	
	7.330,00

	
	
	7200
	Productes
	1.553,00

	
	
	7201
	Festival Tiflollibre
	1.307,00

	
	
	7203
	Nit de la Visió
	4.470,00

	73
	FINANÇAMENT PÚBLIC
	
	
	67.775,09

	
	
	7300
	Generalitat
	30.250,00

	
	
	7301
	Ajuntament
	21.150,00

	
	
	7303
	Diputació
	1.086,99

	
	
	7304
	Hisenda 0,7
	15.288,10

	74
	FINANÇAMENT PRIVAT
	
	
	234.122,30

	
	
	7401
	Caixa
	4.800,00

	
	
	7402
	Fundacions
	23.867,30

	
	
	7404
	Factures emeses
	455,00

	
	
	7405
	Bons
	205.000,00

	75
	ANIMACIÓ SOCIO-CULTURAL
	
	
	5.105,00

	
	
	7500
	Animació Socio-cultural
	5.105,00

	76
	LOTERIA
	
	
	38.755,12

	
	
	7601
	Loteria Estiu
	3.353,00

	
	
	7602
	Loteria Nadal
	33.847,12

	
	
	7603
	Loteria Reis
	1.555,00

	77
	PRÉSTECS
	
	
	7.360,80

	
	
	7700
	Préstecs socis
	6.000,00

	
	
	7702
	IRPF préstecs socis
	1.360,80

	78
	INGRESSOS FINANCERS
	
	
	795,59

	
	
	7800
	Ingressos Caixa
	380,00

	
	
	7801
	Altres ingressos
	415,59

	79
	INGRESSOS VARIS
	
	
	173,39

	
	
	7900
	Ingressos varis
	173,39
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	TOTAL INGRESSOS
	
	
	402.284,95


Despeses (deure) de l’any 2013
	
	GRUP
	
	DESCRIPCIÓ
	DEURE

	60 
	DESPESES PERSONAL
	
	
	-101.801,12

	
	
	6001
	Nòmines
	-47.361,14

	
	
	6002
	Seguretat Social
	-14.379,49

	
	
	6003
	IRPF Personal i autònoms
	-7.511,21

	
	
	6004
	Assegurances del personal
	-7.820,00

	
	
	6005
	Professionals i autònoms
	-22.832,80

	
	
	6006
	Transport
	-1.424,37

	
	
	6008
	Viatges
	-432,11

	
	
	6009
	Restaurant
	-40,00

	61
	DESPESES FINANCERES
	
	
	-25.518,98

	
	
	6100
	Despeses Compte de crèdit
	-18.886,68

	
	
	6101
	Retorn préstec Caixa
	-6.101,01

	
	
	6102
	Comissions
	-471,29

	
	
	6103
	Despeses de notaria
	-60,00

	62
	DESPESES LOCAL
	
	
	-28.616,38

	
	
	6200
	Lloguer
	-12.181,80

	
	
	6201
	Telèfon
	-3.994,04

	
	
	6202
	Rènting telèfon
	-1.613,48

	
	
	6203
	Aigua
	-490,60

	
	
	6204
	Aigua font
	-400,25

	
	
	6205
	Neteja
	-2.928,29

	
	
	6206
	ENDESA (llum)
	-2.534,32

	
	
	6207
	Seguretat del local
	-346,06

	
	
	6208
	Assegurança del local
	-727,35

	
	
	6210
	Escombreries
	-253,73

	
	
	6211
	IRPF Local
	-3.146,46

	63
	DESPESES DE GESTIÓ
	
	
	-6.590,31

	
	
	6300
	Gestoria
	-5.289,80

	
	
	6301
	Assessoria
	-1.300,51

	64
	PUBLICITAT I IMPREMTA
	
	
	-17.949,26

	
	
	6400
	Fotocopiadora
	-1.366,14

	
	
	6401
	Rènting fotocopiadora
	-2.796,75

	
	
	6402
	Imprempta
	-6.003,39

	
	
	6403
	Publicitat 
	-1.750,00

	
	
	6404
	Correus
	-1.994,38

	
	
	6405
	Informàtica
	-3.460,60

	
	
	6406
	Merchandising
	-578,00

	65
	PRÉSTECS SOCIS
	
	
	-169.412,21

	
	
	6500
	Interessos préstcs socis
	-6.480,00

	
	
	6501
	Retorn préstecs socis
	-162.000,00

	
	
	6502
	IRPF interesssos préstecs socis
	-932,21

	66
	DESPESES DIVERSES
	
	
	-38.605,35

	
	
	6600
	Lloguer de sales
	-111,25

	
	
	6603
	Quotes d’associacions i federacions
	-6.069,00

	
	
	6604
	Compra de loteria
	-27.450,00

	
	
	6605
	Loteria premiada (Apple)
	-2.995,90

	
	
	6606
	Despeses acompanyament professional
	-1.638,75

	
	
	6607
	Altres despeses
	-340,45

	67
	RETORN DE REBUTS
	
	
	-1.670,49

	
	
	6700
	Retorn rebuts socis
	-1.400,00

	
	
	6701
	Retorn rebuts serveis
	-151,17

	
	
	6702
	Comissió per rebuts tornats
	-119,32

	68
	DESPESES VOLUNTARIS
	
	
	-979,40

	
	
	6800
	Actes
	-758,30

	
	
	6801
	Assegurances de voluntaris
	-221,10

	69
	ANIMACIÓ SOCIO-CULTURAL
	
	
	-17.301,20

	
	
	6900
	Animació socio-cultural
	-15.001,20

	
	
	6901
	Festival Tiflollibre
	-1.500,00

	
	
	6902
	Nit de la Visió
	-800,00
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	TOTAL DESPESES
	
	
	-408.444,70


Resum de comptes de l’any 2013
	Saldo a 31 – 12 – 2012
	- 216.046,85 €

	Total despeses (deure) any 2013
	- 408.444,70 €

	Total ingressos (haver) any 2013
	402.284,60 €

	Saldo total any 2013
	- 6.159,75 €


	Saldo a 31 – 12 – 2013
	- 222.206,60 €


4. RENOVACIÓ DE LA JUNTA DIRECTIVA: Per tal d’agilitar l’assemblea s’avança aquest punt del dia al quart lloc, en lloc del sisè previst. Es presenta l’Anna Morancho, sòcia jove que treballa justament en Responsabilitat Social Corporativa d’una multinacional, que es posa a disposició nostra perquè vol recolzar l’Associació, donat que en un moment molt delicat seu va rebre la nostra atenció i, mercès a la nostra intervenció, va poder acabar la seva carrera i redreçar la seva vida. Amb aquesta nova incorporació la Junta Directiva queda estructurada de la següent manera:

a) President: Manel Martí i Salvador
b) Vicepresidenta: Paquita García Caballero
c) Secretari: Daniel Rubio Mánuel
d) Tresorera: Montserrat César Gramaje
e) Vocal 1: Eduardo Torres Mayor
f) Vocal 2: Amparo Álvarez Rubio
g) Vocal 3: Anna Morancho Lluelles
Un cop presentat el nou membre i llegida la llista de la Junta Directiva, l’Assemblea aprovà per unanimitat la seva nova composició.
5. Respecte a les PERSPECTIVES DE FUTUR s’esmenta que les perspectives són molt insegures, perquè no sabem de quins recursos en podrem disposar, no només per les retallades de subvencions, però també pel retard en el pagament de les subvencions concedides. En el cas pitjor s’hauria d’externalitzar completament els serveis i atendre amb tècnics voluntaris les persones sense recursos. A més s’esmenten el Projecte de Sensibilització de la Societat, així com el programa “Sense afany de lucre” i el festival de documentals DISDOC BCN, com el celebrat el 2013 (tots tres en col·laboració amb l’Aula d’Estudis Socials). També estem provant de canviar de local: Hi ha converses amb divereses entitats i institucions per trobar un nou emplaçament, perquè aquí s’acaba el contracte el 2015 i no tenim assegurada la continuïtat. Finalment es fa menció d’un Projecte d’Educació per als Nens, en col·laboració amb l’Aula i en paral·lel a l’esmentat de Sensibilització Social, però centrat en escolars i alumnes de Secundària.
6. INICIATIVES DE FINANÇAMENT PROPI I ALIÈ (...): Aquest punt, tal com s’havia supossat es barrejà a les altres qüestions plantejades pels socis, per això el canvi d’ordre respecte a l’ordre del dia inicial. La tresorera ha demanat finançament a tot tipus de persones, fins i tot al president del Govern Central (a títol personal). També el president diu que a través del programa de ràdio es pot atreure publicitat i finançament i exposa el cas d’un conegut que va aconseguir finançament utilitzant la seva afició a caminar (va aconseguir 60.000 euros). També es proposà d’aprofitar més les eines que ofereix Internet. La principal aportació però, fou la de crear una mena de “comissió”, coordinada per la voluntària Gisela Barbadillo, encarregada de recollir les iniciatives que a l’efecte puguin sorgir, la primera d’elles, a càrrec del voluntari Marcos Cereceda, fou fer reunions de Pluja d’Idees per poder redirigir el Pla Estratègic de l’Entitat. També recordar que pengen sobre nosaltres mesures dràstiques anunciades a les Perspectives de Futur, si subvencions i donacions privades no milloren.
7. PRECS I PREGUNTES (s’inclouen les del punt 6, fent-hi esment):

- La Teresa, sòcia, recorda el curs de braille que es fa a l’Associació i proposa d’augnentar el nombre de persones seguidores del braille (els brailleros) i de revifar les comissions.
- Montse, la Tresorera, explica que ha provat de demanar finançament a diverses persones públiques de renom, la darrera al mateix president del Govern espanyol, a títol personal (com es diu al punt 6).
- Manel, el president, exposa la possibilitat de publicitat i finançament a través del programa de ràdio i el cas d’un conegut que aconseguí finançament per caminar (com es diu al punt 6).
- La Pepi, sòcia B1, estableix un debat sobre si és pitjor ser B1 o B2, ella pensa que B1 i no creu que els voluntaris s’hagin de fer càrrec de serveis professionals. Des de la Mesa es matitza que els serveis estaran coberts per tècnics titulats en qualsevol cas, però que faran la seva tasca de forma voluntària. L’alternativa seria no donar el servei.
- La Teresa està d’acord amb Pepi sobre la situació vivencial, però explica que el problema dels B2 és principalment assistencial. No troben qui els ajudi (per això nosaltres som importants).

- L’Anna, una voluntària, manifesta que tot i que l’assistència a la Sala Vivaldi, pel Vintè Aniversari, fou un èxit, de socis i voluntaris erem el 50%, el 25% foren amics de l’organitzadora, l’Anna Morancho, i l’altre 25% habituals del Vivaldi que s’hi van afegir.

- En Pere, soci que ha viscut darrerament a sudamèrica, ens recorda que aquí som uns privilegiats en comparació. A més creu que s’haurien d’aprofitar millor Internet i les Xarxes Socials per al finançament (això pertany al punt 6). Es contesta des de la Mesa que l’Associació prova de ficar-se en aquest món de les Xarxes, de la mà de la Patrícia, la nostra tiflotecnòloga.

- L’Ivan pregunta pel Grup de Joves. S’explica des de la Mesa que aquestes iniciatives ens han fallat varies vegades, però ara s’intenta fer un grup d’esport i de joves. L’Ivan es mostra interessat en participar.
- En Xavi, un soci, creu que es pressiona massa els socis en el tema de la loteria i que ell preferiria agafar dècims i no pas participacions. És recolzat per la Puri, altra sòcia, i, des de la Mesa, s’explica que només s’informa els socis sobre les participacions de loteria, però no se’ls pressiona i que extreure dècims de les participacions és un tema complicat burocràticament, però que habitualment es prova de donar-li aquest gust. La Puri, a més va parlar de la web change.org, on es pot fer una crida sobre alguna necessitat (afecta el punt 6)
- L’Anna, sòcia B2, discuteix la Pepi sobre què és pitjor, ser  B1 o B2, però opina que, davant la manca de finançament, sols n’hi ha dues alternatives: usar voluntaris formats o eliminar el servei (afecta el punt 6).
- L’Òscar, soci, es queixa d’algun problema puntual en l’atenció rebuda, per descoordinació, i demana que es corregeixi. Des de la Mesa es pren nota per fer-ho. Altament considera que, de les despeses del voluntari cultural, se n’hauria de fer càrrec el soci. Des de la Mesa es diu que així és, però que es cerquen els descomptes o gratuïtats que estiguin a l’abast (això afecta el punt 6).
- En Marcos, voluntari, proposa fer tempesta d’idees per a dissenyar un Pla Estratègic de l’Entitat, que  a més de cercar solucions financeres, sempre servirà per a cohesionar més els socis (afecta el punt 6).
- L’Olga, sòcia, apunta que a ella l’Associació l’ha servida per acceptar la seva situació (B2), tot i que participi poc a les sortides. Està d’acord amb Marcos, però considera la necessitat d’un coordinador per portar el tema. Des de la Mesa, Paquita afirma la necessitat de detectar les idees (afecta en part el punt 6).
- La Marina, sòcia, afirma que ella ha rebut els serveis d’atenció i adaptació, ha anat a sortides i l’ha servit per a aceptar la seva situació. Es continua el tema del coordinador (que afecta al punt 6).
- La Gisela Barbadillo està d’acord amb en Marcos i altres intervinents i es proposa com a voluntària per a coordinar la recollida d’idees o comissió. L’assemblea accepta aquesta proposta (recollida al punt 6).
- Marcos insisteix en què el problema pot ésser metodològic i, per això no creu que s’hagi de fer una comissió tradicional. Això es té en compte i per això té un format obert (com està recollit al punt 6).
- La Teresa torna a intervenir i diu, que si les comissions no han funcionat, potser ha estat per manca d’autonomia. Tot això es tindrà en compte i es provarà de fer el millor que sabrem tots (afecta el punt 6).

Finalment, ultrapassat el temps previst per l’Assemblea i amb l’ànim d’atendre els requisits de la institució que ens acollia, es dóna per finalitzada l’assemblea a les 14:03 de la tarda. 
Signat:









Vist i plau del president:

Daniel Rubio Mánuel







Manuel Martí Salvador

Secretari de l’entitat







President de l’entitat.
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